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Θέτοντας τις βάσεις ενός αειφόρου σχολείου 

Σε επίπεδο: 
 

• Παιδαγωγικό  

Μια νέα εκπαιδευτική διαδικασία… 

• Τεχνικό / οικονομικό  

… με νέες υποδομές, εξοπλισμό & διαχειριστικές 

πρακτικές… 

• Κοινωνικό  

… και νέες σχέσεις εντός και εκτός σχολείου. 

 



Η συνεργασία σχολείου και κοινότητας ως 

πυλώνας του αειφόρου σχολείου 

Συστατικό στοιχείο της κοινωνικής διάστασης για: 

• μια αμοιβαία διείσδυση:  σχολείο ↔ κοινότητα 

• την από κοινού νοηματοδότηση της αειφορίας 

• τη δρομολόγηση κοινών δράσεων με αμοιβαίες ωφέλειες 

 

• ένα σχολείο και μια κοινότητα μου μαθαίνουν μαζί. 

 

 



Ο εκπαιδευτικός σε ρόλο-κλειδί 

• Ο εκπαιδευτικός ως μεσολαβητής και καταλύτης … 

• … εφοδιασμένος με τις απαραίτητες ικανότητες… 

• … της Εκπαίδευσης για την Αειφόρο Ανάπτυξη. 



Ικανότητες του εκπαιδευτικού στο πλαίσιο της 

Εκπαίδευσης για την Αειφόρο Ανάπτυξη 

Ικανότητες που αντικατοπτρίζουν ένα ευρύ φάσμα 

μαθησιακών εμπειριών.  
 

Ο εκπαιδευτικός που: 

• γνωρίζει, αντιλαμβάνεται, κατανοεί 

• είναι σε θέση να αναπτύσσει πρακτικές δεξιότητες  

και την ικανότητα δράσης 

• ζει και εργάζεται με τους άλλους 

• είναι σε θέση να δρα με αυτονομία, κρίση και 

υπευθυνότητα 

 

 

UNECE, 2012 

In the UNESCO report ‘Learning: the 

treasure within’ (UNESCO, 1996), Jacques 

Delors (1996) recognizes four pillars for 

education of 21st Century:  

• learning to know,  

• learning to do,  

• learning to be and  

• learning to live together.  

 

They partly correspond with the frequently 

used competence fields:  

• domain competences,  

• methodological competences, 

• personal competences and  

• social competences (Erpenbeck & 

Rosenstil, 2003). 



Ικανότητες του εκπαιδευτικού στο πλαίσιο της 

Εκπαίδευσης για την Αειφόρο Ανάπτυξη 

Ικανότητες που οργανώνονται βάσει  

συστατικών στοιχείων της ΕΑΑ: 
 

• Ολιστική προσέγγιση 

• Οραματισμός της αλλαγής 

• Επίτευξη μετασχηματισμών 
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